DYREKTOR ZESPOLU SZKOL SPECJAALYCH
W OZORKOWIE
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO

GLOWNEGO KSIEGOWEGO

Nazwa jednostki: Zespotu Szkot Specjalnych w Ozorkowie

95-035 Ozorkéw, ul. Ko$ciuszki 27

tel/fax.: 42 718-93-51; e-mail: sekretariat@zss-ozorkow.pl

Nazwa stanowiska: Gléwny ksiegowy

Wymiar czasu pracy: 1/4 etat — niepelny wymiar czasu pracy

Miejsce wykonywania pracy: Zespol Szkol Specjalnych w Ozorkowie
Rodzaj umowy: umowa o prace.

NogakrowhE

Odpowiedzialnos¢ na ww. stanowisku

Ksigegowym jednostki sektora finanséw publicznych, jest pracownik, ktéremu kierownik jednostki powierza
obowigzki i odpowiedzialno$¢ w zakresie:
1) prowadzenia rachunkowosci jednostki;
2) wykonywania dyspozycji sSrodkami pieni¢znymi;
3) dokonywania wstepnej kontroli:
a) zgodnos$ci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
b)kompletno$ci 1 rzetelnosci  dokumentéw  dotyczacych operacji  gospodarczych
i finansowych.

Wymagania niezbedne: (wynikajace z art. 54 ust. 2 ustawy o finansach publicznych)

Glownym ksiggowym, (z zastrzezeniem art. 54 ust. 9 ustawy), moze by¢ osoba, ktora:

1) ma obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub
panstwa czlonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym, chyba ze odrgbne ustawy uzalezniajg zatrudnienie w
jednostce sektora finanséw publicznych od posiadania obywatelstwa polskiego;

2) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

3) nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodno$ci dokumentoéw lub za przestgpstwo skarbowe;

4) posiada znajomo$¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowigzkow gtdéwnego ksiggowego;

5) spelnia jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupehiajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada
co najmniej 3-letnig praktyke w ksiggowosci,

b) ukonczyta $rednig, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co najmniej 6-letnig
praktyke w ksiegowosci,

C) jest wpisana do rejestru biegtych rewidentow na podstawie odrgbnych przepisow,

d) posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych albo
swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajagce do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych,
wydane na podstawie odrgbnych przepisow.



Wymagania dodatkowe
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minimum 10 letni staz pracy,

co najmniej 3 letni staz pracy na stanowisku gtownego ksiggowego w jednostkach o§wiatowych ,
znajomos¢ programow finansowo-ksiegowych,

znajomos$¢ rachunkowosci budzetowej 1 obowigzujacych w niej zasad,

umiejetnos¢ samodzielnej organizacji pracy,

sumiennos¢, doktadnos¢, odpowiedzialnose,

umiejetnosci pracy w zespole,

umiejetnosci rozwigzywania problemow,

umieje¢tnosci obstugi komputera i urzadzen biurowych.

Zakres wykonywanych zadan:
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prowadzenie catosci spraw zwigzanych z rachunkowoscia jednostki budzetowej,

wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi,

kontrola zgodno$ci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,

kontrola kompletno$ci 1 rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych,

opracowywanie projektow przepisow wewngtrznych dotyczacych prowadzenia rachunkowosci,
zaktadowego planu kont, polityki rachunkowosci, obiegu i kontroli dokumentéw finansowych,

opracowywanie planéw dochodow i wydatkow budzetowych jednostki,

kompletowanie dokumentéw finansowo — ksiegowych, dokonywanie przelewow,

dekretowanie i sprawdzanie pod wzgledem formalno-rachunkowym i finansowym dokumentow
ksiggowych,

prowadzenie ewidencji finansowo — ksiggowej,

sporzadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych,

wykonywanie innych czynno$ci wynikajacych z zajymowanego stanowiska,

nadzor nad pracownikami dziatu ksiggowosci.

Informacja o warunkach pracy:

1.
2.
3.

norma dobowa czasu pracy wynosi 2 godziny,
norma tygodniowa czasu pracy wynosi 10 godzin,
wynagrodzenie za prace wyptacane jest raz w miesigcu do 30-go dnia kazdego miesiaca,

Wymagane dokumenty:

CV ze zdjeciem;

List motywacyjny;

Oswiadczenie o korzystaniu z pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z peini praw
publicznych,

Oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umyslnie;

Oswiadczenie kandydata o braku prawomocnego skazania za przestgpstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe,

Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe (oryginaty lub uwierzytelnione witasnorecznie
kopie dokumentow);

Swiadectwa pracy potwierdzajace wymagany staz pracy w dziale ksiegowosci (preferowane
w jednostce budzetowe;);

Oswiadczenie zawierajace zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) na
potrzeby zwigzane z ogltoszonym naborem.


https://uodo.gov.pl/pl/404/224
https://uodo.gov.pl/pl/404/224
https://uodo.gov.pl/pl/404/224
https://uodo.gov.pl/pl/404/224

Miejsce i termin skladania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ w sekretariacie Zespolu Szkol Specjalnych w Ozorkowie,
ul. Kos$ciuszki 27 w godz. 8.00 — 15.00 w terminie od 22.11.2021 r. do 05.12.2021 r. do godz. 15.00.

lub przesta¢ za posrednictwem operatora pocztowego.

Dokumenty powinny znajdowaé si¢ w zamknigtej kopercie oznaczonej imieniem i nazwiskiem kandydata
z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko glownego ksiegowego”.

Dokumenty dostarczone po uplywie tego terminu nie bedg rozpatrywane.

O zachowaniu terminu decyduje data wplywu przesylki do sekretariatu Szkoly.

Otwarecie ofert odbedzie si¢ 06.12.2021 r. 0 godz. 12.00.
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Kandydaci speliajacy wymagania formalne zostang zakwalifikowani do dalszego etapu naboru,
a o terminie rozmowy kwalifikacyjnej zostang powiadomieni telefonicznie.

Kandydaci, ktorych oferty zostang rozpatrzone negatywnie nie beda o tym informowani.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Zespole Szkét Specjalnych
w Ozorkowie zostang dotaczone do jego akt osobowych.

Dokumenty pozostatych kandydatéw beda przechowywane w sekretariacie szkoty przez okres
jednego miesigca od dnia upowszechnienia informacji o wynikach naboru. W tym okresie kandydaci
beda mogli dokonywa¢ odbioru swoich dokumentow osobiscie za pokwitowaniem odbioru.
Po uptywie 1 miesigca od dnia upowszechnienia informacji o wynikach naboru nie odebrane przez
kandydatéw dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.

Jednoczesnie informuje, ze zgodnie z art. 3b ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 poz. 1282, z 2021, poz. 1834), po uplywie terminu
sktadania dokumentow lista kandydatéw, ktorzy spelniaja wymagania formalne okres§lone
w niniejszym ogloszeniu zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej
www.zssozorkow.bip.wikom.pl oraz na tablicy ogloszen w Zespole Szkoét Specjalnych w Ozorkowie
z podaniem imion, nazwisk, miejsca zamieszkania oraz terminem przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej.

DYREKTOR SZKOLY:
Aneta Jatczak


http://www.zssozorkow.bip.wikom.pl/

